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KATA PENGANTAR 

 

Dengan memanjatkan Puji Syukur kehadirat Allah SWT, 

Tuhan yang maha kuasa, atas rahmat dan karuania-Nya, sehingga 

proses penyusunan Rencana Kerja (Renja) Perubahan Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kota Palu Tahun 2023 dapat 

disusun, yang merupakan bagian pertanggungjawaban kinerja 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Palu Tahun 2017 

sebagaimana diamanatkan dalam Insturksi Presiden Nomor 7 

Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. 

Laporan ini disusun berdasarkan data dan Rencana 

Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Palu dalam 

kurun waktu Tahun 2017 yang menggambarkan Program dan 

Kegiatan yang merupakan suatu perwujudan dari 

pertanggungjawaban atas keberhasilan/kegagalan strategi dalam 

rangka menunjang tercapainya Visi dan Misi yang telah 

ditetapkan, juga dimaksudkan sebagai sarana evaluasi atas 

pencapaian kinerja dan dapat dijadikan salah satu bahan 

pertimbangan untuk menentukan program kerja Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kota Palu di tahun yang akan 

datang.  

Penyusun telah berupaya menyusun Rencana Kinerja 

(Renja) Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Palu Tahun 

2023 dengan sebaik-baiknya dengan berpedoman pada Keputusan 

Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor  239/IX/6/8/2003 

tanggal 25 Maret 2003 tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan 

Rencana Kinerja, namun disadari karena keterbatasan kami maka 

laporan ini masih memiliki berbagai kekurangan, sehingga kritik 



 

ii 

 

dan saran dari semua pihak sangat kami harapkan demi  

penyempurnaan laporan ini.  

Semoga laporan ini bermanfaat untuk peningkatan 

kinerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Palu di 

masa mendatang. Atas kerjasama dari semua pihak dalam 

penyelasaian laporan ini diucapkan terima kasih. 

            

  Palu,           Agustus  2023 

KEPALA PELAKSANA 

BADAN PENANGGULANGAN 

BENCANA 

DAERAH KOTA PALU 

 

 

 

PRESLY TAMPUBOLON, SE 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19670828 199303 1 008 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Rencana Kerja Satuan Kerja Perubahan Perangkat Daerah (Renja 

perubahan PD), adalah  perubahan perencanaan kerja Satuan Kerja Perangkat 

Daerah. 

Mendasarkan pada Peraturan Menteri Dalam Negeri (Permendagri) 

Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata cara Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan 

Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 

pembangunan jangka Panjang Daerah, Rencana pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, maka Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kota Palu berkewajiban menyusun 

Perubahan Rencana Kerja (Renja) PD Tahun 2023. Perubahan ini dilakukan 

berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya dalam tahun berjalan 

menunjukkan adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan, 

meliputi : 

1. Perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi kerangka ekonomi daerah 

dan kerangka pendanaan, prioritas dan sasaran pembangunan, rencana 

program dan kegiatan prioritas daerah.  

2. Keadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih tahun anggaran 

sebelumnya harus digunakan untuk tahun berjalan;  

3. Pergeseran pagu kegiatan antar, penghapusan kegiatan, penambahan 

kegiatan baru/kegiatan alternatif, penambahan atau pengurangan target 

kinerja dan pagu kegiatan, serta perubahan lokasi dan kelompok sasaran 

kegiatan. 
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1.2 Landasan Hukum  

Adapun yang menjadi Landasan  hukum  Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kota Palu dalam menyusun rencana kerja tahun 2023 adalah 

sebagai berikut : 

1. Undang-Undang Nomor 4 Tahun 1994 tentang Pembentukan 

Kotamadya Daerah Tingkat II Palu (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 1994 Nomor 38, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 3555);  

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2004 Nomor  104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia  

Nomor  4421);  

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Nasional 2005 – 2025 (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4700);  

4. Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2007 tentang Penanggulangan 

Bencana (Lembaran Negara Tahun 2007 Nomor 66, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4723);  

5. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang 

(Lembaran Negara RI tahun 2007 Nomor 68, Tambahan Lembaran 

Negara RI Nomor 4725); 

6. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) 

sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun 

2015 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-

Undang Nomor 2 Tahun Tahun 2014 tentang Perubahan Atas Undang-

Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah menjadi 

Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 
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Nomor 24, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

5657);  

7. Peraturan Pemerintah No. 58 tahun 2005 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah, (Lembaran Negara RI Tahun 2005 Nomor 104, 

Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 4578);  

8. Peraturan Pemerintah No. 8 tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah, (Lembaran Negara RI Tahun 2008 Nomor 21, 

Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 4817);  

9. Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2008 tentang Penyelenggaraan 

Penanggulangan Bencana (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2008 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4828); 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 22 Tahun 2008 tentang Pendanaan dan 

Pengelolaan Bantuan Bencana (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2008 Nomor 43, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4829); 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 23 Tahun 2008 tentang Peranserta 

Lembaga Internasional da Lembaga Asing Non Pemerintah Dalam 

Penanggulangan Bencana (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2008 Nomor 44, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4830); 

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah, yang telah diubah dengan 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007;  

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang 

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang 

Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi 

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah; 
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14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang 

Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan 

dan Keuangan Daerah; 

15. Peraturan Kepala Badan Nasional Penanggulangan Bencana Nomor 4 

Tahun 2008  tentang Pedoman Penyusunan Rencana Penanggulangan 

Bencana; 

16. Peraturan Daerah Kota Palu Nomor 3 Tahun 2008 tentang Urusan 

Pemerintahan Yang Menjadi Kewenangan Daerah Kota Palu; 

17. Peraturan Daerah Kota Palu Nomor 2 Tahun 2009 tentang Organisasi 

dan Tata Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah (Lembaran 

Daerah Kota Palu Tahun 2009 Nomor 2, Tambaran Lembaran Daerah 

Kota Palu Nomor 2); 

18. Peraturan Walikota Palu Nomor    Tahun 2010 tentang Uraian Tugas 

Pokok dan Fungsi  Satuan Organisasi pada Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kota Palu. 

19. Peraturan Walikota Palu Nomo4 20 Tahun 2022 tentang perubahan 

Rencana Kerja Perangkat Daerah  

20. Peraturan Walikota Palu Nomo4 14 Tahun 2023 tentang perubahan atas 

Peraturan Walikota Nomor 19 Tahun 2022 tentang Renjana Kerja 

Pemerintah Daerah Tahun 2022. 

 

1.3 Maksud danTujuan 

Maksud dan tujuan menjelaskan maksud dan tujuan dari penyusunan 

rencana Kerja Peubahan Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Palu 

Tahun 2023  

a. Maksud  

Penyusunan Renja Perubahan ini dimaksudkan untuk mewujudkan 

sinergitas antara perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan 

pengawasan pembangunan serta mewujudkan efisiensi alokasi berbagai 



       

  

5 

 

sumber daya dalam pembangunan serta memberikan pedoman kerja 

dalam penyusunan program dan kegiatan Perubahan Tahun Anggaran 

2023 sesuai dengan Renstra Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kota Palu dan mengacu kepada RKPD perubahan Kota Palu Tahun 

Anggaran 2023.  

 

b. Tujuan  

Tujuan dari Penyusunan Renja Perubahan BPBD Kota Palu 

Tahun Anggaran 2023 adalah : 

1. Memberikan acuan bagi BPBD Kota Palu dalam menyusun 

Rencana Kerja Anggaran perubahan (RKA) 2023 

2. Terwujudnya keselarasan perencanaan lima tahunan dengan 

perencanaan tahunan BPBD Kota Palu 

3. Terwujudnya keselarasan antara dokumen perencanaan tahunan 

BPBD Kota Palu dengan dokumen perencanaan tahunan daerah 

(RKPD perubahan); 

4. Sebagai sarana pengendalian program dan kegiatan Tahun 

Anggaran 2023. 

 

1.4.  Sistematika Penulisan 

Rencana Kerja Perubahan BPBD Kota Palu Tahun Anggaran 2023 

secara garis besar disusun dengan sistematika sebagai berikut :  

BAB I PENDAHULUAN 

Bab ini berisi latar belakang penyusunan Renja, Landasan Hukum 

Penyusunan Renja perubahan, maksud dan tujuan penyusunan 

Renja dan sistematika penulisan dokumen Renja. 

BAB II EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II 

TAHUN 2023 

Memuat evaluasi pelaksanaan Renja BPBD Kota Palu sampai 

dengan Triwulan II dan capaian Renstra BPBD, analisis kinerja 
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pelayanan, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi, 

review terhadap rancangan awal RKPD serta penelaahan usulan 

program dan masyarakat. 

BAB III RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT 

DAERAH 

BAB IV PENUTUP 

Berisikan uraian penutup, berupa : catatan penting yang perlu 

mendapat perhatian, kaidah-kaidah pelaksanaan dan rencana 

tindak lanjut.  
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BAB II 

EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2023 

 

 

 

2.1  Evaluasi  Pelaksanaan  Renja SKPD Tahun 2023 Sampai dengan 

Triwulan 2  

 Pada Tahun 2023 BPBD Kota Palu melaksanakan 2 (dua) program 

dan 9 (sembilan) kegiatan dan 28 (dua puluh delapan) sub kegiatan dengan 

uraian sebagai berikut :   

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 

meliputi kegiatan : 

a. Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

I. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

II. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 

III. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan  RKA-SKPD 

IV. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

I. Penyedia Gaji dan Tunjangan ASN 

II. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD 

c. Administrasi Umum Perangkat Daerah 

I. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik / Penerangan Bangunan 

Kantor 

II. Penyediaan Peralatan Dan Perlengkapan Kantor 

III. Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

IV. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

V. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan 

VI. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

d. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

I. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 
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II. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

e. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

I. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

II. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

III. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

IV. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

2. Program Penanggulangan Bencana meliputi : 

a. Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan terhadap Bencana 

I. Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Bencana 

II. Pengendalian Operasi dan Penyediaan Sarana Prasarana 

Kesiapsiagaan Terhadap Bencana Kabupaten/Kota 

III. Penguatan Kapasitas Kawasan untuk Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 

IV. Penanganan Pascabencana Kabupaten/Kota 

V. Pengembangan Kapasitas Tim Reaksi Cepat (TRC) bencana 

Kabupaten/Kota 

VI. Penyusunan Rencana Kontijensi 

b. Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana 

I. Respon Cepat Darurat Bencana Kabupaten/Kota 

II. Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban 

Bencana Kabupaten/Kota 

c. Penataan Sistem Dasar Penanggulangan Bencana 

I. Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Penanggulangan 

Bencana 
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Tahun 2022 Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Palu 

mengelola anggaran sebesar Rp. 6.970.912.843,- yang terdiri dari Belanja 

Operasi sebesar Rp. 6.491.063.143,- dan Belanja Modal sebesar Rp. 

479.849.700,- Belanja Operasi dan belanja modal digunakan untuk belanja 

pegawai dan tunjangan, membiayai kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan oleh 

Badan Penanggulangan Bencana Kota Palu. Program dan kegiatan yang 

dilaksanakan BPBD Kota Palu terdiri dari 10 (sepuluh) program dan 26 (dua 

puluh enam) kegiatan. Perkembangan pelaksanaan program dan kegiatan 

sampai akhir tahun 2022 adalah realisasi fisik rata-rata sebesar 99,33% dan 

realisasi keuangan sebesar 99.33%, sedangkan penyerapan dana sebesar Rp. 

56.522.612.732,-  

Tahun 2023 Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Palu 

sebelum perubahan mengelola anggaran sebesar Rp. 6.970.912.843,- yang 

terdiri dari Belanja Operasi sebesar Rp. 6.491.063.143,- dan Belanja Modal 

sebesar Rp. 479.849.700,- dan setelah perubahan menjadi Rp. 7.113.887.793,- 

yang terdiri dari belanja operasional Rp. 6.752.555.293 dan Belanja Modal 

sebesar Rp. 361.332.500,-  

 Realisasi Keuangan BPBD Tahun 2021 dan Tahun 2022 akhir 

TW 2 dapat dilihat pada Tabel 2.1 di bawah ini. 
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Tabel. 2.1 

REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA SKPD DAN 

PENCAPAIAN RENSTRA BPBD KOTA PALU s/d Triwulan II Tahun 2023 

  

                     

Kode Rekening Program,  Kegiatan dan sub kegiatan 

indikator kinerja 

program (outcome) 

dan kegiatan 

(output) 

Target Kinerja 

Capaian Program 

(Renstra Perangkat 

daerah Tahun 2021-

2026) 

Realisasi Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran Kegiatan 

s/d tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Triwulan II 

Tahun 2023 

Realisasi Capaian Target Renstra 

Perangkat Daerah s/d  Triwulan 

II tahun 2023 

Target Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2023 

Realisasi Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2022 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

Realisasi 

Capaian 

Kinerja s/d 

Triwulan II 

tahun 2023 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9=(5+7) 10=(9/4) 

1 05 01     PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH KABUPATEN/KOTA 

Cakupan Urusan 

Penunjang 

Pemerintah Daerah 

                            

1 05 01 2.01   Perencanaan, Penganggaran, 

dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Cakupan Urusan 

Penunjang 

Pemerintah Daerah 

                            

1 05 01 2.01 01 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat  

Jumlah dokumen  

Perencanaan 
Perangkat Daerah 

5 dok 2 dok 1 dok 1 dok 100 % 3 dok 60 % 

1 05 01 2.01 02 Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen 
RKA-SKPD 

5 dok 2 dok 1 dok 1 dok 100 % 3 dok 60 % 

1 05 01 2.01 03 Koordinasi dan Penyusunan 

Dokumen Perubahan  RKA-
SKPD 

Jumlah Dokumen 

Perubahan RKA-

SKPD 

5 dok 2 dok 1 dok 1 dok 100 % 3 dok 60 % 

1 05 01 2.01 06 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan 
Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

5 dok 2 dok 1 dok 1 dok 100 % 3 dok 60 % 
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Kode Rekening Program,  Kegiatan dan sub kegiatan 

indikator kinerja 

program (outcome) 

dan kegiatan 

(output) 

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

Perangkat 

daerah Tahun 

2021-2026) 

Realisasi Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

tahun 2021 

Target dan Realisasi Kinerja Triwulan II Tahun 

2022 

Realisasi Capaian Target 

Renstra Perangkat Daerah 

s/d  Triwulan II tahun 2022 

Target Renja 

Perangkat 

Daerah 

Tahun 2022 

Realisasi Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2022 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Kinerja s/d 

Triwulan II 

tahun 2022 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9=(5+7) 10=(9/4) 

1 05 01 2.02   Administrasi Keuangan Perangkat 
Daerah 

Terlaksananya 

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat Daerah 

                            

1 05 01 2.02 01 Penyedia Gaji dan Tunjangan ASN Tersedianya Gaji 

dan Tunjangan ASN 

60 bulan 12 bulan 12 bln 6 bln 50 % 18 % 30 % 

1 05 01 2.02 07 Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran 

SKPD 

Tersusunnya 
Laporan Keuangan 

Bulanan/ 

Triwulanan/ 

Semesteran SKPD 

15 laporan 3 laporan 3 laporan 1 laporan 33 % 4 laporan 27 % 

1 05 01 2.06   Administrasi Umum Perangkat 

Daerah 

Terlaksananya 

Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah 

                            

1 05 01 2.06 01 Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik / Penerangan Bangunan 

Kantor 

Tersedianya 

Komponen Instalasi 

Listrik / Penerangan 

Bangunan Kantor 

5 Paket 1 % 1 paket 1 paket 100 % 2 paket 40 % 

1 05 01 2.06 02 Penyediaan Peralatan Dan 

Perlengkapan Kantor 

Tersedianya 

Komponen Instalasi 

Listrik / Penerangan 

Bangunan Kantor 

5 paket 1 paket 1 paket 1 paket 100 % 2 paket 40 % 

1 05 01 2.06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Tersedianya Alat 

Tulis Kantor dan 

Materei 

5 Paket 1 paket 1 paket 1 paket 100 % 2 paket 40 % 
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Kode Rekening 
Program,  Kegiatan dan sub 

kegiatan 

indikator kinerja 

program (outcome) 

dan kegiatan 

(output) 

Target Kinerja 

Capaian Program 

(Renstra Perangkat 

daerah Tahun 2021-

2026) 

Realisasi Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran Kegiatan 

s/d tahun 2021 

Target dan Realisasi Kinerja Triwulan II Tahun 

2022 

Realisasi Capaian Target Renstra 

Perangkat Daerah s/d  Triwulan II 

tahun 2022 

Target Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2022 

Realisasi Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2022 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi Capaian 

Kinerja s/d 

Triwulan II tahun 

2022 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9=(5+7) 10=(9/4) 

1 05 01 2.06 05 Penyediaan Barang 
Cetakan dan 

Penggandaan 

Tersedianya barang 
cetakan dan 

penggandaan 

5 Paket 1 paket 1 paket 1 paket 100 % 2 dok 40 % 

1 05 01 2.06 06 Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan 

Tersedianya bahan 

Bacaan dan Jasa 
Media Massa 

20 dok 4 dok 4 dok 4 dok 100 % 8 dok 40 % 

1 05 01 2.06 09 Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Terlaksananya Rapat  

koordinasi dan 

Konsultasi  

200 lap 53 lap 87 lap 28 lap 32 % 81 lap 41 % 

1 05 01 2.08   Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Tersedianya Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

                            

1 05 01 2.08 02 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Tersedianya jasa 

komunikasi dan listrik 
Kantor 

60 bulan 12 bulan 12 BLN 6 bulan 50 % 18 % 30 % 

1 05 01 2.08 04 Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 

Kantor 

Tersedianya Jasa 

Pelayanan Umum 
Kantor 

60 bulan 12 bulan 12 BLN 6 bulan 50 % 18 % 30 % 
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Kode Rekening Program,  Kegiatan dan sub kegiatan 

indikator kinerja program 

(outcome) dan kegiatan 

(output) 

Target Kinerja 

Capaian Program 

(Renstra 

Perangkat daerah 

Tahun 2021-2026) 

Realisasi Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

tahun 2021 

Target dan Realisasi Kinerja Triwulan II Tahun 

2022 

Realisasi Capaian Target 

Renstra Perangkat Daerah 

s/d  Triwulan II tahun 2022 

Target Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2022 

Realisasi Renja 

Perangkat Daerah 

Tahun 2022 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

Realisasi 

Capaian 

Kinerja s/d 

Triwulan II 

tahun 2022 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9=(5+7) 10=(9/4) 

1 05 01 2.09   Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Terlaksananya 

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

                            

1 05 01 2.09 01 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Tersedianya Jasa  

Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas Jabatan 

30 % 8 Unit Roda 

empat 4 unit 
Roda dua 

8 Unit Roda 

empat 4 
unit Roda 

dua 

8 Unit Roda 

empat 4 
unit Roda 

dua 

100 % 16 Unit Roda 

empat 4 unit 
Roda dua 

53 % 

1 05 01 2.09 02 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan 

Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Tersedianya Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

65 Unit Roda 

empat  dan 
Roda 2 

13 Unit Roda 

empat dan 
Roda 2 

13 Unit Roda 

empat dan 
Roda 2 

7 Unit Roda 

empat dan 
Roda 2 

54 % 20 Unit Roda 

empat  

31 % 

1 05 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan Kerja 
Kantor yang Dipelihara 

145 unit laptop, 
komputer. 

Printer 

29 unit laptop, 
komputer. 

Printer 

29 unit laptop, 
komputer. 

Printer 

15 unit laptop, 
komputer. 

Printer 

52 % 44 unit laptop, 
komputer. 

Printer 

30 % 

1 05 01 2.09 11 Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

Terlaksananya 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya 

75 unit AC, 

Genset 

15 unit AC, 

Genset 

15 unit AC, 

Genset 

7 unit AC, 

Genset 

47 % 22 unit AC, 

Genset 

29 % 
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Kode Rekening Program,  Kegiatan dan sub kegiatan 
indikator kinerja program (outcome) dan 

kegiatan (output) 

Target Kinerja 

Capaian Program 

(Renstra 

Perangkat daerah 

Tahun 2021-2026) 

Realisasi Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

tahun 2021 

Target dan Realisasi Kinerja Triwulan II 

Tahun 2022 

Realisasi Capaian Target 

Renstra Perangkat Daerah s/d  

Triwulan II tahun 2022 

Target Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2022 

Realisasi 

Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2022 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

Realisasi 

Capaian 

Kinerja s/d 

Triwulan II 

tahun 2022 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9=(5+7) 10=(9/4) 

1 05 03     PROGRAM 

PENANGGULANGAN 

BENCANA 

Terselenggaranya Program Penangulangan 

Bencana 

                            

          Pelayanan Informasi Rawan 

Bencana Kabupaten/Kota 

Persentase Jumlah desa/Kelurahan yang 

mendapatkan informasi rawan bencana 
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          Sosialisasi, Komunikasi, 

Informasi dan Edukasi (KIE) 
Rawan Bencana 

Kabupaten/Kota (Per Jenis 

Bencana) 

Jumlah Orang yang Mendapatkan Sosialisasi, 

Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan 

Bencana Kabupaten/Kota (Per Jenis Bencana) 
Secara Tatap Muka kepada Penduduk yang 

Tinggal di Daerah Rawan Bencana Sesuai Jenis 

Ancaman yang Ada di Kawasan Tempat 

Tinggalnya 

4 kali 0 kali 1 kali 1 kali 100 % 1 kali 25 % 

 

Kode Rekening Program,  Kegiatan dan sub kegiatan 

indikator kinerja 

program (outcome) 

dan kegiatan 

(output) 

Target Kinerja 

Capaian Program 

(Renstra 

Perangkat daerah 

Tahun 2021-2026) 

Realisasi Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

tahun 2021 

Target dan Realisasi Kinerja Triwulan II Tahun 

2022 

Realisasi Capaian Target 

Renstra Perangkat Daerah s/d  

Triwulan II tahun 2022 

Target Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2022 

Realisasi Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2022 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

Realisasi Capaian 

Kinerja s/d 

Triwulan II tahun 

2022 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9=(5+7) 10=(9/4) 

1 05 03 2.2   Pelayanan Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan terhadap 

Bencana 

Terlayaninya 

Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 

terhadap Bencana 
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1 05 03 2.02 02 Pelatihan Pencegahan dan 

Mitigasi Bencana 

Terlaksananya 

pengembangan 

budaya sadar bencana 
di sekolah, Puskesmas 

dan masyarakat 

250 org 50 org 50 siswa 50 org 100 % 100 org 40 % 

1 05 03 2.02 03 Pengendalian Operasi dan 

Penyediaan Sarana Prasarana 
Kesiapsiagaan Terhadap 

Bencana Kabupaten/Kota 

Terpasangnya Rambu 

jalur Evakuasi 
Bencana 

273 buah blue 

line, rambu 
evakuasi 

17 buah blue 

line 

64 buah blue 

line, rambu 
evakuasi 

0 buah blue 

line, 
rambu 

evakuasi 

0 % 17 buah blue 

line, 
rambu 

evakuasi 

6 % 

          Penguatan Kapasitas Kawasan 

untuk Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan 

Jumlah Kawasan yang 

Ditingkatkan 
Kapasitasnya dalam 

Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 

Bencana 

3 Kawasan 0 kawasan 1 kawasan 0 kawasan 0 % 0 kawasan 0 % 

1 05 03 2.02 07 Penanganan Pascabencana 

Kabupaten/Kota 

Terselenggaranya  

Stimulan Bantuan 

Dana Rumah 

5 sektor 2 sektor 3 sektor 2 sektor 67 % 4 sektor 80 % 

1 05 03 2.02 08 Pengembangan Kapasitas TRC 
Bencana Kabupaten/Kota 

Terselenggaranya 
Simulasi 

Kesiapsiagaan 

menghadapi bencana 

30 kali 10 kali 5 kali 0 org 0 % 10 org 33 % 

1 05 03 2.02 09 Penyusunan Rencana Kontijensi Tersusunnya Rencana 
Kontijensi 

1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 100 % 2 dok 200 % 

 

 

Kode Rekening 
Program,  Kegiatan dan sub 

kegiatan 

indikator kinerja 

program (outcome) dan 

kegiatan (output) 

Target Kinerja 

Capaian Program 

(Renstra Perangkat 

daerah Tahun 2021-

2026) 

Realisasi Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran Kegiatan 

s/d tahun 2021 

Target dan Realisasi Kinerja Triwulan II Tahun 

2022 

Realisasi Capaian Target Renstra 

Perangkat Daerah s/d  Triwulan 

II tahun 2022 

Target Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2022 

Realisasi Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2022 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

s/d Triwulan II 

tahun 2022 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9=(5+7) 10=(9/4) 
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1 05 03 2.03   Pelayanan Penyelamatan 

dan Evakuasi Korban 
Bencana 

Terlayaninya 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Bencana  

                            

1 05 03 2.03 02 Respon Cepat Darurat 

Bencana Kabupaten/Kota 

Kecepatan respon untuk 

pencarian, penyelamatan 

dan evakuasi  

30 menit 10 menit 10 menit 10 menit 100 % 20 menit 67 % 

1 05 03 2.03 04 Penyediaan Logistik 
Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban Bencana 

Kabupaten/Kota 

Tersedianya Peralatan 
Penanggulangan Bencana 

20 jenis 5 jenis 5 jenis 2 jenis 40 % 7 jenis 35 % 

1 05 03 2.04   Penataan Sistem Dasar 

Penanggulangan Bencana 

Terlaksananya pelatihan 

kelurahan Siaga Tanggap 

Darurat 

                            

1 05 03 2.04 05 Pembinaan dan 

Pengawasan 
Penyelenggaraan 

Penanggulangan Bencana 

Terlaksananya Pembinaan 

dan Pengawasan 

Penyelenggaraan 
Penanggulangan Bencana 

5 tahun 2 tahun 1 tahun 1 tahun 0 tahun 3 Tahun 60 % 
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan BPBD 

Sesuai dengan tugas dan fungsinya sebagai lembaga yang 

menyelenggarakan pemerintahan dibidang penanggulangan bencana 

yang mencakup tugas pencegahan bencana, penanganan kondisi 

kedaruratan, rehabilitasi dan rekonstruksi serta tugas pembantuan 

sesuai ketentuan yang berlaku, BPBD Kota Palu  telah melaksanakan 

beberapa Program kegiatan yakni Program kesiapsiagaan bencana, 

Program Pencegahan dini dan penanggulangan bencana, program 

penyiapan logistic bencana, Program Penanganan Bencana dan Kejadian 

Luar biasa, Program Rehabilitasi dan Rekonstruksi Pasca Bencana. 

Pada Tahun Anggaran 2022 sesuai RPJMD BPBD Kota Palu  masuk 

di misi ke 5 tujuan ke 2 dengan sasaran Meningkatnya kualitas hidup 

masyarakat terdampak bencana dengan uraian capaian kinerja indikataor 

sebagai berikut : 

1. Prosentase peningkatan pengembangan budaya sadar bencana di 

laksanakan di sekolah-sekolah rawan bencana yang terakomodir 

dalam dokumen anggaran dari 22 sekolah yang diusulkan yang dapat 

terakomodir sebanyak 11 sekolah atau 50% 

2. Persentase pembentukan kelurahan tangguh bencana yang 

direncanakan 3 kelurahan dalam dokumen anggaran dapat 

dilaksanakan di 3 kelurahan tersebut atau 100%. 

3. Terlaksananya penyuluhan-penyuluhan kebencanaan di lembaga-

lembaga Negara (kejaksaan, kantor pajak, pengadilan negeri, 

Akademi keperawatan Bala Keselamatam Palu) 

4. Terlaksananya Pengamatan gejala bencana dan penyebarluasan 

informasi ancaman bencana di Kota Palu melalui pusat Pengendalian 

dan Operasional Penanggulangan Bencana (PUSDALOP PB) BPBD 

Kota Palu yang bekerja satu kali dua puluh empat jam 

5. Tersedianya logistik/peralatan Penanggulangan bencana 
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6. Terlaksananya simulasi saat tanggap darurat yang dilaksankan di 4 

kelurahan pesisir pantai 

7. Persentase Koordinasi dengan SKPD terkait dalam rangka pemulihan 

dan pembangunan pasca bencana 

8. Terlaksananya Penyaluran Dana Stimulan Percepatan Perbaikan 

Perumahan Pasca Bencana sebanyak 1500 KK 

9. Terlaksananya Penyaluran Hunian Tetap bagi warga terdampak 

bencana Pasca Bencana 2018 

Pencapain kinerja pelayanan BPBD dapat dilihat di Tabel 2.2 
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Tabel 2.2 

PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN SKPD 

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA KOTA PALU 

                     

No Indikator 
SPM/ Standar 

Nasional 
IKK 

Target Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan 

Analisis 

2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

  

Cakupan Urusan Penunjang 

Pemerintah Daerah                                       

1 Jumlah dokumen  Perencanaan Perangkat 
Daerah 

ada Nilai Reformasi Birokrasi 

BPBD Kota Palu 

1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 

  

2 Jumlah Dokumen RKA-SKPD ada Nilai Reformasi Birokrasi 

BPBD Kota Palu 

1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 

  

3 Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD ada Nilai Reformasi Birokrasi 

BPBD Kota Palu 

1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 

  

4 Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 
ada Nilai SAKIP BPBD Kota 

Palu 

1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 

  

  Terlaksananya Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 
                                    

  

1 Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN ada Nilai Reformasi Birokrasi 

BPBD Kota Palu 

12 bulan 12 bulan 12 bln 12 bln 12 bulan 12 bulan 12 bln 12 bln 

  

2 Tersusunnya Laporan Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/ Semesteran SKPD 
ada Nilai Reformasi Birokrasi 

BPBD Kota Palu 

3 laporan 3 laporan 3 laporan 3 laporan 3 laporan 3 laporan 3 laporan 3 laporan 
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No Indikator 
SPM/ Standar 

Nasional 
IKK 

Target Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan 

Analisis 

2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

  

Terlaksananya 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

                                    

  

1 Tersedianya Komponen 

Instalasi Listrik / 

Penerangan Bangunan 
Kantor 

ada Nilai Reformasi 

Birokrasi BPBD 

Kota Palu 

1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 

  

2 Tersedianya Komponen 
Instalasi Listrik / 

Penerangan Bangunan 

Kantor 

ada Nilai Reformasi 

Birokrasi BPBD 

Kota Palu 

1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 

  

3 Tersedianya Alat Tulis 

Kantor dan Materei 
ada Nilai Reformasi 

Birokrasi BPBD 

Kota Palu 

1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 

  

4 Tersedianya barang 

cetakan dan penggandaan 
ada Nilai Reformasi 

Birokrasi BPBD 

Kota Palu 

1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 

  

5 Tersedianya bahan 

Bacaan dan Jasa Media 

Massa 

ada Nilai Reformasi 

Birokrasi BPBD 

Kota Palu 

4 dok 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok 

  

6 Terlaksananya Rapat  
koordinasi dan Konsultasi  

ada Nilai Reformasi 

Birokrasi BPBD 

Kota Palu 

17 lap 17 lap 87 lap 17 lap 53 lap 53 lap 17 lap 17 lap 

  

  

Tersedianya Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah     

                                

  

1 Tersedianya jasa 

komunikasi dan listrik 

Kantor 

ada Nilai Reformasi 

Birokrasi BPBD 

Kota Palu 

12 BLN 12 BLN 12 BLN 12 BLN 12 bulan 12 bulan 12 BLN 12 BLN 

  

2 Tersedianya Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 
ada Nilai Reformasi 

Birokrasi BPBD 
Kota Palu 

12 BLN 12 BLN 12 BLN 12 BLN 12 bulan 12 bulan 12 BLN 12 BLN 
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IKK 

Target Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan 

Analisis 

2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

  

Terlaksananya Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

    

                                

  

1 Tersedianya Jasa  Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

ada Nilai 

Reformasi 

Birokrasi 

BPBD Kota 

Palu 

8 Unit Roda 
empat 4 

unit Roda 

dua 

8 Unit Roda 
empat 4 

unit Roda 

dua 

8 Unit Roda 
empat 4 

unit Roda 

dua 

8 Unit Roda 
empat 4 

unit Roda 

dua 

8 Unit Roda 
empat 4 

unit Roda 

dua 

8 Unit Roda 
empat 4 

unit Roda 

dua 

8 Unit Roda 
empat 4 

unit Roda 

dua 

8 Unit Roda 
empat 4 

unit Roda 

dua 

  

2 Tersedianya Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

ada Nilai 

Reformasi 

Birokrasi 

BPBD Kota 

Palu 

13 Unit Roda 

empat dan 
Roda 2 

13 Unit Roda 

empat dan 
Roda 2 

13 Unit Roda 

empat dan 
Roda 2 

13 Unit Roda 

empat dan 
Roda 2 

13 Unit Roda 

empat dan 
Roda 2 

13 Unit Roda 

empat dan 
Roda 2 

13 Unit Roda 

empat dan 
Roda 2 

13 Unit Roda 

empat dan 
Roda 2 

  

3 Jumlah Peralatan Kerja Kantor 

yang Dipelihara 
ada Nilai 

Reformasi 

Birokrasi 
BPBD Kota 

Palu 

29 unit laptop, 

komputer. 

Printer 

29 unit laptop, 

komputer. 

Printer 

29 unit laptop, 

komputer. 

Printer 

29 unit laptop, 

komputer. 

Printer 

29 unit laptop, 

komputer. 

Printer 

29 unit laptop, 

komputer. 

Printer 

29 unit laptop, 

komputer. 

Printer 

29 unit laptop, 

komputer. 

Printer 

  

4 Terlaksananya 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 

dan Prasarana Pendukung Gedung 

Kantor atau Bangunan Lainnya 

ada Nilai 

Reformasi 

Birokrasi 

BPBD Kota 

Palu 

15 unit AC, 

Genset 

15 unit AC, 

Genset 

15 unit AC, 

Genset 

15 unit AC, 

Genset 

15 unit AC, 

Genset 

15 unit AC, 

Genset 

15 unit AC, 

Genset 

15 unit AC, 

Genset 
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IKK 

Target Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan 

Analisis 

2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

  

Terselenggaranya Program Penangulangan 

Bencana     

                                

  

  

Persentase Jumlah desa/Kelurahan yang 

mendapatkan informasi rawan bencana 
    

                                

  

1 Jumlah Orang yang Mendapatkan Sosialisasi, 

Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) 

Rawan Bencana Kabupaten/Kota (Per Jenis 
Bencana) Secara Tatap Muka kepada Penduduk 

yang Tinggal di Daerah Rawan Bencana Sesuai 

Jenis Ancaman yang Ada di Kawasan Tempat 

Tinggalnya 

ada Perentasi warga kota 
palu yang memperoleh 
layanan informasi 
rawan bencana  

1 kali 1 kali 1 kali 1 kali 0 kali 0 kali 1 kali 1 kali 

  

  Terlayaninya Pencegahan dan Kesiapsiagaan 

terhadap Bencana 

  

                                  

  

1 Terlaksananya pengembangan budaya sadar 

bencana di sekolah, Puskesmas dan masyarakat 
ada Perentasi warga kota 

palu yang memperoleh 
layanan Pencegahan 
dan kesiapsiagaan 
terhadap bencana 

50 orang 50 orang 50 orang 50 orang 50 org 50 org 50 orang 50 orang 

  

2 Terpasangnya Rambu jalur Evakuasi Bencana ada Perentasi warga kota 
palu yang memperoleh 
layanan informasi 
rawan bencana  

64 buah blue 

line, 

rambu 

evakuasi 

64 buah blue 

line, 

rambu 

evakuasi 

64 buah blue 

line, 

rambu 

evakuasi 

, buah blue 

line, 

rambu 

evakuasi 

17 buah 

blue 

line 

17 buah 

blue 

line 

64 buah blue 

line, 

rambu 

evakuasi 

, buah blue 

line, 

rambu 

evakuasi   
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IKK 

Target Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan 

Analisis 

2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
3 Jumlah Kawasan yang Ditingkatkan 

Kapasitasnya dalam Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan Bencana 

ada Perentasi warga kota palu yang 
memperoleh layanan Pencegahan dan 
kesiapsiagaan terhadap bencana 

1 kawasan 1 kawasan 1 kawasan 1 kawasan 0 kawasan 0 kawasan 1 kawasan 1 kawasan 

  

4 Terselenggaranya  Stimulan Bantuan 

Dana Rumah 
ada Persentase Pemulihan sektor 

terdampak pasca bencana 

3 sektor 3 sektor 3 sektor 3 sektor 2 sektor 2 sektor 3 sektor 3 sektor 

  

5 Terselenggaranya Simulasi 

Kesiapsiagaan menghadapi bencana 
ada Perentasi warga kota palu yang 

memperoleh layanan Pencegahan dan 
kesiapsiagaan terhadap bencana 

5 kali 5 kali 5 kali 5 kali 10 kali 10 kali 5 kali 5 kali 
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6 Tersusunnya Rencana Kontijensi ada Perentasi warga kota palu yang 
memperoleh layanan informasi rawan 
bencana  

1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 

  

 

 

No Indikator 
SPM/ Standar 

Nasional 
IKK 

Target Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan 

Analisis 

2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

  

Terlayaninya Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban Bencana  

    

                                

  

1 Kecepatan respon untuk pencarian, 
penyelamatan dan evakuasi  

ada persentase jumlah jiwa terdampak bencana 
yang terselamatkan 

10 menit 10 menit 10 menit 10 menit 10 menit 10 menit 10 menit 10 menit 

  

2 Tersedianya Peralatan Penanggulangan 

Bencana 
ada Presentasi warga kota palu yang memperoleh 

layanan Penyelamatan dan evakuasi korban 
bencana 

5 jenis 5 jenis 5 jenis 5 jenis 5 jenis 5 jenis 5 jenis 5 jenis 
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Terlaksananya pelatihan kelurahan 

Siaga Tanggap Darurat 

   

                                

  

1 Terlaksananya Pembinaan dan Pengawasan 

Penyelenggaraan Penanggulangan Bencana 
ada Perentasi warga kota palu yang memperoleh 

layanan Pencegahan dan kesiapsiagaan 
terhadap bencana 

1 tahun 1 tahun 1 tahun 1 tahun 1 tahun 1 tahun 1 tahun 1 tahun 
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2.3 Isu – isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi BPBD 

Identifikasi permasalahan berdasarkan tugas dan fungsi pelayanan 

SKPD, upaya penyelenggaraan bencana sampai saat ini belum  sepenuhnya 

dilakukan secara komperhensif dan sistematis, olehnya terdapat berbagai 

permasalahan utama dalam pelaksanaan penanggulangan bencana. 

permasalahan tersebut terdapat pada tahapan: 

1. Pra bencana yang menyangkut pada kegiatan pencegahan dan 

kesiapsiagaan  

2. Pada tahapan saat terjadi bencana yang menyangkut pada upaya tanggap 

darurat dan logistic serta peralatan . 

3. Pasca bencana yang menyangkut pada kegiatan rehabilitasi dan 

rekonstruksi daerah bencana. 

Permasalahan tersebut secara rinci dijabarkan sebagai berikut : 

1. Pencegahan dan Kesiapsiagaan 

Permasalahan yang dihadapi diantaranya: 

- Masih terbatasnya jaringan informasi dan komunikasi yang efektif 

dalam penyebaran informasi kebencanaan kepada masyarakat. 

- Belum terintegrasinya pengurangan resiko bencana dalam 

perencanaan pembangunan secara efektif dan komperhensif. 

- Penjabaran kebijakan nasional kedalam kebijakan daerah,dalam hal 

kesiapsiagaan dalam menghadapi bencana masalah yang muncul 

diantaranya : 

a masih terbatasnya kebijakan penanggulangan bencana di daerah,  

b. masih terbatasnya pengembangan kapasitas kelembagaan 

penanggulangan bencana di daerah, 

c. belum memadainya kerjasama kelembagaan dengan pemerintah 

daerah , lsm, organisasi non pemerintah dan masyarakat,  

d. keterbatasan alokasi pendanaan bagi kegiatan pencegahan dan 

kesiapsiagaan yang bersumber dari pemerintah daerah ). 



       

  

35 

 

2. Tanggap Darurat dan Pengelolaan Bantuan Darurat 

Permasalahan yang dihadapi diantaranya adalah : 

- Belum terbentuknya kelembagaan penanggulangan bencana di daerah 

- Belum memadainya kinerja dan koordinasi aparat dalam 

penanggulangan bencana 

- Masih rendahnya pendanaan bantuan tanggap darurat dan bantuan 

kemanusiaan 

- Masih rendahnya ketersediaan logistic dan peralatan di daerah 

- Masih tingginya ketergantungan kepada pemerintah pusat 

 

3. Rehabilitasi dan Rekonstruksi 

Permasalahan yang dihadapi diantaranya : 

- Belum adanya basis data yang yang termutakhirkan dan 

teradministrasi secara regular 

- Belum akuratnya penilaian kerusakan dan kerugian pasca bencana 

- Keterbatasan peta wilayah yang menyebabkan terhambatnya 

pelaksanaan analisa kerusakan secara spasial 

- Belum maksimalnya koordinasi dalam hal penilaian kerusakan dan 

kerugian 

- Belum terencananya dengan baik perencanaan rehabilitasi dan 

rekonstruksi 

- Keterbatasan alokasi pendanaan bagi rehabilitasi dan rekonstruksi  

Adapun faktor – faktor penghambat dan faktor – faktor pendorong 

pelayanan OPD BPBD kota Palu yang dapat mempengaruhi VISI dan 

Misi Kota Palu Tahun 2021– 2026 yaitu : 

Faktor lingkungan Internal 

a. Kekuatan 
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- Adanya point arah dan kebijakan  berupa pengelolaan SDA yang 

berkelanjutan dan berwawasan lingkungan serta pengurangan 

risiko bencana. 

- Jumlah dukungan Politik di lembaga legislative yang cukup 

memadai 

- Beberapa SKPD di Kota Palu telah membentuk Tim yang 

menangani kebencanaan ( Dinas Kesehatan , RSUD Anutapura, 

Dinas Sosial, Dinas PU dan PMI ) 

- Kondusifnya keamanan dan ketersediaan jumlah tenaga kerja 

b. Kelemahan 

- Minimnya industry skala menengah dan besar 

- Fasilitasi permodalan masih rendah untuk usaha berskala besar ( 

Jumlah, kewenangan )  

- Tidak adanya forum dialog yang secara rutin diadakan antara 

Pimpinan dengan aparat 

- Keterbatasan dana pembangunan ( DAU,DAK,PAD, Hibah ) 

Faktor lingkungan Eksternal 

a. Peluang 

- Terbentuknya kelembagaan BPBD provinsi dan BPBD kabupaten 

- Mudahnya akses dari dan keluar kota (darat , laut, udara ) 

- Tersedianya dana on call pa BPBD yang dapat di akses setiap saat 

ketika terjadi bencana 

- Adannya beberapa lembaga swadaya masyarakat yang bergerak di 

kebencanaan ( WVI, YPR,JAMBATA ) 

 

b. Ancaman 

- Masa jabatan pimpinan yang sangat pendek sehingga sulit 

meletakan program kebencanaan untuk jangka panjang. 

- Letak geografis kota Palu yang dikelilingi perbukitan dan dilewati 

kurang lebih 50 sungai yang mengalir ke sungai palu. 



       

  

37 

 

- Masyarakatnya heterogen sehingga mendorong terbentuknya 

organisasi – organisasi kesukuan, dan golongan yang akan dapat 

terjadi konflik social. 

- Rendahnya pengamalan agama dari setiap pemeluknya, kebaikan 

– kebaikan tidak tersebar. 

 

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) merupakan kerangka 

dan langkah awal dalam menghimpun dan menyusun semua rencana 

kebutuhan pembangunan daerah. Sudah menjadai kewajaran apabila 

kebutuhan akan selalu lebih besar daripada sumber daya yang dimiliki. 

Melihat dan membandingkan antara keinginan (rencana pembangunan) 

dengan realita kemampuan yang dimiliki, sehingga dilakukanlah seleksi 

terhadap rencana pembangunan untuk menuju skala prioritas rencana 

pembangunan yang hingga akhirnya disusunlah rumusan kebijakan umum 

anggaran. 

Dengan telah ditetapkannya arah kebijakan RKPD, maka 

penetapan skala prioritas pembangunan akan menjadi lebih mudah dan 

jelas dalam melaksanakan perencanaan, koordinasi, sinkronisasi maupun 

pelaksanaan perencaan. 

Berkaitan dengan arah kebijakan RKPD, BPBD sebagai badan 

yang bertugas dibidang Penanggulangan Bencana berada pada tujuan 

kedua pada misi kelima yaitu Rehabilitasi dan Rekonstruksi Pasca 

Bencana.  

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2021 disajikan pada Tabel 

2.4 di bawah ini. 
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TABEL; 2.4 
REVIEW TERHADAP RANCANGAN PERUBAHAN RKPD TAHUN 2023 

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA PALU 
              

No 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Rancangan Perubahan RKPD 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Hasil analisis Kebutuhan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

capaian 

Pagu Indikatif Lokasi 
Indikator Kinerja 

  Target/ Pagu Indikatif Catatan 

(Rp. 000)     capaian (Rp. 000) Penting 

1 2 3 4 5 6 7 8 9   10 11 12 

  PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Kota Palu Nilai Sakip Badan 
Penanggulangan 

Bencana 

B      4,555,375,087  PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Kota Palu Nilai Sakip Badan 
Penanggulangan 

Bencana 

B  4,626,859,374  

  
  Perencanaan, 

Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Kota Palu Persentase 

dokumen 
Perencanaan, 

penganggaran, 
pengendalian dan 

pelaporan capaian 
kinerja yang 

dikerjakan tepat 
waktu    

9,262,450 Perencanaan, 

Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Kota Palu Persentase 

dokumen 
Perencanaan, 

penganggaran, 
pengendalian dan 

pelaporan capaian 
kinerja yang 

dikerjakan tepat 
waktu    

8,887,450 

  

1 Sub Kegiatan 

Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Kota Palu Jumlah dokumen 

yang tersusun 
tepat waktu 

1 dok              2,269,800  Sub Kegiatan 

Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Kota Palu Jumlah dokumen 

yang tersusun 
tepat waktu 

1 dok           

1,894,800  

  

2 Sub Kegiatan Koordinasi 
dan Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD 

Kota Palu Jumlah dokumen 
yang tersusun 

tepat waktu 

1 dok              2,000,400  Sub Kegiatan Koordinasi 
dan Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD 

Kota Palu Jumlah dokumen 
yang tersusun 

tepat waktu 

1 dok           
2,000,400  

  

3 Sub Kegiatan Koordinasi 
dan Penyusunan 

Perubahan Dokumen 
RKA-SKPD 

Kota Palu Jumlah dokumen 
yang tersusun 

tepat waktu 

1 dok              3,045,000  Sub Kegiatan Koordinasi 
dan Penyusunan 

Perubahan Dokumen 
RKA-SKPD 

Kota Palu Jumlah dokumen 
yang tersusun 

tepat waktu 

1 dok           
3,045,000  
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No 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Rancangan Perubahan RKPD 

Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Hasil analisis Kebutuhan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

capaian 

Pagu Indikatif Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

capaian 

Pagu Indikatif Catatan 

(Rp. 000) (Rp. 000) Penting 

1 2 3 4 5 6 7 8 9   10 11 12 

4 Sub Kegiatan Koordinasi 

dan Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

Kota Palu Jumlah 

dokumen yang 
tersusun tepat 

waktu 

1 dok              

1,947,250  

Sub Kegiatan Koordinasi 

dan Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

Kota Palu Jumlah 

dokumen yang 
tersusun tepat 

waktu 

1 dok           

1,947,250  

  

  Kegiatan Administrasi 

Keuangan Perangkat 
Daerah 

Kota Palu Persentase 

dokumen 
perencanaan, 

penganggaran, 
pengendalian 

dan pelaporan 
capaian 

keuangan yang 
dikerjakan tepat 

waktu 

100 %      

3,283,269,482  

Kegiatan Administrasi 

Keuangan Perangkat 
Daerah 

Kota Palu Persentase 

dokumen 
perencanaan, 

penganggaran, 
pengendalian 

dan pelaporan 
capaian 

keuangan yang 
dikerjakan tepat 

waktu 

100 %  

3,325,496,619  

  

1 Sub Kegiatan Penyediaan 
Gaji dan Tunjangan ASN 

Kota Palu Persentase 
jumlah ASN 

yang 
memperoleh gaji 

dan tunjangan 

36 org/bln        
3,280,872,332  

Sub Kegiatan Penyediaan 
Gaji dan Tunjangan ASN 

Kota Palu Persentase 
jumlah ASN 

yang 
memperoleh gaji 

dan tunjangan 

36 org/bln    
3,323,099,469  

  

2 Sub Kegiatan Koordinasi 

dan Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

Kota Palu Jumlah 

dokumen 
laporan 

keuangan akhir 
tahun yang 

tersusun tepat 
waktu 

2 Lap              

2,397,150  

Sub Kegiatan Koordinasi 

dan Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

Kota Palu Jumlah 

dokumen 
laporan 

keuangan akhir 
tahun yang 

tersusun tepat 
waktu 

2 Lap           

2,397,150  

  

  Kegiatan Administrasi 

Umum Perangkat 
Daerah 

Kota Palu Prosentase 

kecukupan 
layanan 

administrasi 
perkantoran  

100 %         

405,428,680  

Kegiatan Administrasi 

Umum Perangkat 
Daerah 

Kota Palu Prosentase 

kecukupan 
layanan 

administrasi 
perkantoran  

100 %     

393,911,230  
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No 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Rancangan Perubahan RKPD 

Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Hasil analisis Kebutuhan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

capaian 
Pagu Indikatif Lokasi Indikator Kinerja 

  
Target/ Pagu Indikatif Catatan 

(Rp. 000)     capaian (Rp. 000) Penting 

1 2 3 4 5 6 7 8 9   10 11 12 

1 Sub Kegiatan 
Penyediaan Komponen 

Instalasi 
Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Kota Palu Jumlah Paket 
Komponen 

Instalasi 
Listrik/penerangan 

bangunan 

1 Paket              
2,237,850  

Sub Kegiatan 
Penyediaan Komponen 

Instalasi 
Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Kota Palu Jumlah Paket 
Komponen 

Instalasi 
Listrik/penerangan 

bangunan 

1 Paket           
2,237,850  

  

2 Sub Kegiatan 
Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan 
Kantor 

Kota Palu Jumlah paket 
peralatan dan 

perlengkapan 
kantor yang 

disediakan 

3 Paket             
62,791,000  

Sub Kegiatan 
Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan 
Kantor 

Kota Palu Jumlah paket 
peralatan dan 

perlengkapan 
kantor yang 

disediakan 

3 Paket         
62,791,000  

  

3 Sub Kegiatan 
Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Kota Palu Jumlah Paket 
bahan logistik 

kantor yang 
disediakan 

1 Paket             
68,207,880  

Sub Kegiatan 
Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Kota Palu Jumlah Paket 
bahan logistik 

kantor yang 
disediakan 

1 Paket         
66,637,380  

  

4 Sub Kegiatan 

Penyediaan Barang 
Cetakan dan 

Penggandaan 

Kota Palu Jumlah Paket 

barang cetakan 
dan penggandaan 

yang disediakan 

1 Paket              

9,526,950  

Sub Kegiatan 

Penyediaan Barang 
Cetakan dan 

Penggandaan 

Kota Palu Jumlah Paket 

barang cetakan 
dan penggandaan 

yang disediakan 

1 Paket           

6,092,500  

  

5 Sub Kegiatan 

Penyediaan bahan 
bacaan dan peraturan 

perundang-undangan 

Kota Palu Jumlah Dokumen 

bahan bacaan dan 
peraturan 

perundang-
undangan 

12 Lap              

5,620,000  

Sub Kegiatan 

Penyediaan bahan 
bacaan dan peraturan 

perundang-undangan 

Kota Palu Jumlah Dokumen 

bahan bacaan dan 
peraturan 

perundang-
undangan 

12 Lap           

5,620,000  

  

6 Sub kegiatan Fasilitasi 

Kunjungan Tamu 

Kota Palu Jumlah laporan 

fasilitas kunjungan 
tamu 

10 Lap             

13,750,000  

Sub kegiatan Fasilitasi 

Kunjungan Tamu 

Kota Palu Jumlah laporan 

fasilitas kunjungan 
tamu 

10 Lap           

7,237,500  

  

7 Sub Kegiatan 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Kota Palu Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan 
Rapat koordinasi 

dan Konsultasi 
SKPD 

21 Lap           

243,295,000  

Sub Kegiatan 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Kota Palu Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan 
Rapat koordinasi 

dan Konsultasi 
SKPD 

21 Lap       

243,295,000  
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No 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Rancangan Perubahan RKPD Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Hasil analisis Kebutuhan 

Lokasi Indikator Kinerja Target 
capaian 

Pagu Indikatif Lokasi Indikator Kinerja Target 
capaian 

Pagu Indikatif Catatan 

(Rp. 000)   (Rp. 000) Penting 

1 2 3 4 5 6 7 8 9   10 11 12 

  

Kegiatan Pengadaan 

Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Kota Palu Presentase 

Kecukupan 
Sarana dan 

Prasarana sesuai 
standar dan 

berfungsi dengan 
baik 

100 % 8,820,000 Kegiatan Pengadaan 

Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Kota Palu Presentase 

Kecukupan 
Sarana dan 

Prasarana sesuai 
standar dan 

berfungsi dengan 
baik 

100 % 8,820,000 

  

1 Pengadaan Meubel Kota Palu Jumlah Paket 

meubel yang 

disediakan 

1 unit 8,820,000 Pengadaan Meubel Kota Palu Jumlah Paket 

meubel yang 

disediakan 

1 unit 8,820,000 

  

  Kegiatan Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kota Palu Persentase 
kecukupan jasa 

penunjang  

100 %         
381,876,750  

Kegiatan Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kota Palu Persentase 
kecukupan jasa 

penunjang  

100 %     
437,396,350  

  

1 Sub Kegiatan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Kota Palu Jumlah laporan 
penyediaan jasa 

komunikasi, 
sumber daya air 

dan listrik yang 
disediakan 

12 Lap           
144,930,400  

Sub Kegiatan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Kota Palu Jumlah laporan 
penyediaan jasa 

komunikasi, 
sumber daya air 

dan listrik yang 
disediakan 

12 Lap   128,900,000  

  

2 Sub Kegiatan Penyediaan 

Jasa Pelayanan Umum 
Kantor 

Kota Palu Jumlah Laporan 

Penyediaan jasa 
pelayanan umum 

kantor yang 
disediakan 

12 Lap           

236,946,350  

Sub Kegiatan Penyediaan 

Jasa Pelayanan Umum 
Kantor 

Kota Palu Jumlah Laporan 

Penyediaan jasa 
pelayanan umum 

kantor yang 
disediakan 

12 Lap   308,496,350  

  

  Kegiatan Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kota Palu Persentase barang 

milik daerah 
penunjang urusan 

pemerintahan 
daerah yang 

berfungsi 

100 %         

466,717,725  

Kegiatan Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kota Palu Persentase barang 

milik daerah 
penunjang urusan 

pemerintahan 
daerah yang 

berfungsi 

100 % 461,167,725  
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No 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Rancangan Perubahan RKPD 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Hasil analisis Kebutuhan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

capaian 
Pagu Indikatif Lokasi 

Indikator Kinerja 
  Target/ Pagu Indikatif Catatan 

(Rp. 000)     capaian (Rp. 000) Penting 

1 2 3 4 5 6 7 8 9   10 11 12 

1 Sub Kegiatan 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, dan 
pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas  atau 
Kendaraan dinas 

Jabatan 

Kota Palu JumlahKendaraan 

Perorangan Dinas  atau 
Kendaraan dinas 

Jabatan yang dipelihara 

9 unit           

269,500,000  

Sub Kegiatan 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, dan 
pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas  atau 
Kendaraan dinas 

Jabatan 

Kota Palu JumlahKendaraan 

Perorangan Dinas  atau 
Kendaraan dinas 

Jabatan yang dipelihara 

9 unit       

269,500,000  

  

2 Sub Kegiatan 
Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, 

dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 

Operasional atau 
Lapangan 

Kota Palu Jumlah 
kenderaan dinas 

operasional atau 
lapangan yang 

dipelihara dan 
dibayarkan pajak dan 

perizinannya 

7 unit   133,650,100  Sub Kegiatan 
Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, 

dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 

Operasional atau 
Lapangan 

Kota Palu Jumlah 
kenderaan dinas 

operasional atau 
lapangan yang 

dipelihara dan 
dibayarkan pajak dan 

perizinannya 

7 unit   132,650,100  

  

3 Sub Kegiatan 
Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

Kota Palu Jumlah peralatan dan 
mesin lainnya yang 

dipelihara 

7 unit    15,200,000  Sub Kegiatan 
Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

Kota Palu Jumlah peralatan dan 
mesin lainnya yang 

dipelihara 

7 unit    10,650,000  

  

4 Sub Kegiatan 
Pemeliharaan / 

Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Gedung 

Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Kota Palu Jumlah Sarana dan 
Prasarana Pendukung 

Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

yang 
dipelihara/direhabilitasi 

29 unit             
41,967,625  

Sub Kegiatan 
Pemeliharaan / 

Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Gedung 

Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Kota Palu Jumlah Sarana dan 
Prasarana Pendukung 

Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

yang 
dipelihara/direhabilitasi 

29 unit    41,967,625  

  

5 Sub Kegiatan 
Pemeliharaan / 

Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Pendukung 

Gedung Kantor atau  
Bangunan Lainnya 

Kota Palu Jumlah Sarana dan 
Prasarana Pendukung 

Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

yang 
dipelihara/direhabilitasi 

2 Paket      6,400,000  Sub Kegiatan 
Pemeliharaan / 

Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Gedung 

Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Kota Palu Jumlah Sarana dan 
Prasarana Pendukung 

Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

yang 
dipelihara/direhabilitasi 

2 Paket     6,400,000  
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No 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Rancangan Perubahan RKPD 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Hasil analisis Kebutuhan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

capaian 

Pagu Indikatif Lokasi 
Indikator Kinerja 

  Target/ Pagu Indikatif Catatan 

(Rp. 000)     capaian (Rp. 000) Penting 

1 2 3 4 5 6 7 8 9   10 11 12 

  PROGRAM 

PENANGGULANGAN 
BENCANA 

  persentase jumlah jiwa 

terdampak bencana 
yang terselamatkan 

Persentase pemerintah 

desa/kelurahan yang 
mengadopsi dan 

menerapkan 
desa/kelurahan 

tangguh bencana 
Persentase Pemulihan 

sektor terdampak pasca 
bencana 

Persentase warga Kota 
palu yang memperoleh 

layanan informasi 
rawan bencana 

Persentase warga Kota 
Palu yang memperoleh 

layanan pencegahan 
dan kesiapsiagaan 

terhadap bencana 

100 % 

75 % 
75 % 

50 % 

65 % 
85 % 

         

2,415,537,750  

PROGRAM 

PENANGGULANGAN 
BENCANA 

  persentase jumlah 

jiwa terdampak 
bencana yang 

terselamatkan 

Persentase 
pemerintah 

desa/kelurahan 
yang mengadopsi 

dan menerapkan 
desa/kelurahan 

tangguh bencana 
Persentase 

Pemulihan sektor 
terdampak pasca 

bencana 
Persentase warga 

Kota palu yang 
memperoleh 

layanan informasi 
rawan bencana 

Persentase warga 
Kota Palu yang 

memperoleh 
layanan 

pencegahan dan 
kesiapsiagaan 

terhadap bencana 

100 % 

75 % 
75 % 

50 % 

65 % 
85 % 

     

2,449,010,600  

  

 

 

 

 

 

 



       

  

44 

 

No 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Rancangan Perubahan RKPD 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Hasil analisis Kebutuhan 

Lokasi Indikator Kinerja Target capaian 
Pagu Indikatif Lokasi 

Indikator 

Kinerja 
  

Target/ Pagu Indikatif Catatan 

1 2 3 4 5 6 7 8 9   10 11 12 

  Kegiatan Pelayanan 
Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 
Terhadap Bencana 

Kota Palu persentase  
kelurahan di 

kawasan risiko 
tinggi yang 

mendapatkan 
layanan 

pencegahan dan 
kesiapsiagaan 

100 %      
1,306,627,150  

Kegiatan Pelayanan 
Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 
Terhadap Bencana 

Kota Palu persentase  
kelurahan di 

kawasan risiko 
tinggi yang 

mendapatkan 
layanan 

pencegahan 
dan 

kesiapsiagaan 

100 %  
1,369,599,450  

  

1 Sub Kegiatan Penguatan 
Kapasitas Kawasan 

untuk Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan 

Kota Palu Jumlah Kawasan 
yang ditingkatkan 

kapasitasnya 
dalam pencegahan 

dan kesiapsiagaan 
bencana 

10 kawasan             
25,674,800  

Sub Kegiatan Penguatan 
Kapasitas Kawasan 

untuk Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan 

Kota Palu Jumlah 
Kawasan yang 

ditingkatkan 
kapasitasnya 

dalam 
pencegahan 

dan 
kesiapsiagaan 

bencana 

10 kawasan         
25,674,800  

  

2 Pengembangan 

Kapasitas Tim Reaksi 
Cepat (TRC) Bencana 

Kabupaten/Kota 

Kota Palu Jumlah personil 

TRC yang 
dikembangkan 

kapasitas teknis 
dan manajerialnya 

500 orang             

34,974,800  

Pengembangan 

Kapasitas Tim Reaksi 
Cepat (TRC) Bencana 

Kabupaten/Kota 

Kota Palu Jumlah personil 

TRC yang 
dikembangkan 

kapasitas teknis 
dan 

manajerialnya 

500 orang         

34,974,800  

  

3 Sub Kegiatan Pelatihan 
Pencegahan dan 

Mitigasi Bencana 
Kabupaten/Kota 

Kota Palu Jumlah warga 
negara termasuk 

kelompok rentan 
di kawasan rawan 

bencana 
kabupaten/kota 

yang mengikuti 
pelatihan 

pencegahan dan 
mitigasi bencana 

300 orang             
20,599,800  

Sub Kegiatan Pelatihan 
Pencegahan dan 

Mitigasi Bencana 
Kabupaten/Kota 

Kota Palu Jumlah warga 
negara 

termasuk 
kelompok 

rentan di 
kawasan rawan 

bencana 
kabupaten/kota 

yang mengikuti 
pelatihan 

pencegahan 
dan mitigasi 

bencana 

300 orang         
20,599,800  
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No 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Rancangan Perubahan RKPD 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Hasil analisis Kebutuhan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

capaian 

Pagu Indikatif Lokasi 
Indikator Kinerja 

  Target/ Pagu Indikatif Catatan 

(Rp. 000)     capaian (Rp. 000) Penting 

1 2 3 4 5 6 7 8 9   10 11 12 

4 Sub Kegiatan 

Pengendalian Operasi dan 
Penyediaan Sarana 

Prasarana Kesiapsiagaan 
Terhadap Bencana 

Kabupaten/Kota 

Kota Palu Jumlah Laporan 

Layanan pusat 
pengendalian 

operasi 
(pusdalops) 

dengan maklumat 
pelayanan yang 

sah dan legal 
sesuai dengan 

jenis ancaman 

bencana yang ada 
di kawasan 

tempat tinggalnya 

1 dok             

60,000,000  

Sub Kegiatan 

Pengendalian Operasi dan 
Penyediaan Sarana 

Prasarana Kesiapsiagaan 
Terhadap Bencana 

Kabupaten/Kota 

Kota Palu Jumlah Laporan 

Layanan pusat 
pengendalian 

operasi 
(pusdalops) 

dengan maklumat 
pelayanan yang 

sah dan legal 
sesuai dengan 

jenis ancaman 

bencana yang ada 
di kawasan 

tempat tinggalnya 

1 dok         

60,000,000  

  

5 Penanganan 

Pascabencana 
Kabupaten/Kota 

Kota Palu Persentase 

penanganan 
pasca bencana 

100 %        

1,094,678,000  

      100 %    

1,157,650,300  

  

6 Penyusunan Rencana 

Kontijensi 

Kota Palu Jumlah dokumen 

rencana 
kontijensi yang 

dilegalisasi 

1 dok             

70,699,750  

      1 dok         

70,699,750  

  

  Kegiatan Pelayanan 

Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban 

Bencana 

Kota Palu persentase jiwa 

yang 
terselamatkan 

dari kejadian 
ancaman 

100 %         

995,977,850  

Kegiatan Pelayanan 

Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban 

Bencana 

Kota Palu persentase jiwa 

yang 
terselamatkan 

dari kejadian 
ancaman 

100 %     

966,478,400  

  

1 Sub Kegiatan Respon 

Cepat Darurat Bencana 
Kabupaten/Kota 

Kota Palu Jumlah Laporan 

Kejadian Bencana 
yang tertangani 

secara cepat 

1 dok           

429,389,200  

Sub Kegiatan Respon 

Cepat Darurat Bencana 
Kabupaten/Kota 

Kota Palu Jumlah Laporan 

Kejadian Bencana 
yang tertangani 

secara cepat 

1 dok       

429,389,200  

  

2 Sub Kegiatan Penyediaan 
Logistik Penyelamatan 

dan Evakuasi Korban 
Bencana Kabupaten/Kota 

Kota Palu Jumlah Korban 
Bencana yang 

mendapatkan 
distribusi logistik 

penyelamatan 
dan evakuasi 

korban bencana 

100 orang           
566,588,650  

Sub Kegiatan Penyediaan 
Logistik Penyelamatan 

dan Evakuasi Korban 
Bencana Kabupaten/Kota 

Kota Palu Jumlah Korban 
Bencana yang 

mendapatkan 
distribusi logistik 

penyelamatan 
dan evakuasi 

korban bencana 

100 orang       
537,089,200  
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No 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Rancangan Perubahan RKPD 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Hasil analisis Kebutuhan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

capaian 

Pagu Indikatif Lokasi 
Indikator Kinerja 

  Target/ Pagu Indikatif Catatan 

(Rp. 000)     capaian (Rp. 000) Penting 

1 2 3 4 5 6 7 8 9   10 11 12 

  Kegiatan Penataan 

Sistem Dasar 
Penanggulangan 

Bencana 

Kota Palu Persentase 

kecukupan 
dukungan sistem 

dasar 

penanggulangan 
bencana 

100 %         

112,932,750  

Kegiatan Penataan 

Sistem Dasar 
Penanggulangan 

Bencana 

Kota Palu Persentase 

kecukupan 
dukungan sistem 

dasar 

penanggulangan 
bencana 

100 %     

112,932,750  

  

1 Pembinaan dan 

Pengawasan 
Penyelenggaraan 

penanggulangan bencana 

Kota Palu Jumlah kegiatan 

koordinasi dalam 
rangka 

pembinaan, 
pengawasan dan 

Pendampingan 
yang dilaksanakan 

6 laporan           

112,932,750  

Pembinaan dan 

Pengawasan 
Penyelenggaraan 

penanggulangan bencana 

Kota Palu Jumlah kegiatan 

koordinasi dalam 
rangka 

pembinaan, 
pengawasan dan 

Pendampingan 
yang dilaksanakan 

6 laporan       

112,932,750  
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2.5 Penelahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Setiap tahunnya apabila dipandang perlu guna menampung aspirasi 

yang berkembang dalam forum musrenbang tingkat kelurahan, kecamatan 

maupun kota maka BPBD kota Palu telah mengadakan Forum SKPD dan 

hasil reses dari anggota dewan perwakilan daerah Kota Palu yang mana 

kegiatan ini bertujuan untuk menampung usulan program/kegiatan dari 

Pemangku kepentingan baik dari kelompok masyarakat, LSM, SKPD terkait.   

Untuk Tahun ini tidak ada usulan program dan kegiatan dari musrenbang dan 

hasil reses anggota dewan 
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BAB  III 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN BADAN PENANGGULANGAN 

BENCANA DAERAH 

   

Untuk mengetahui rumusan rencana program dan kegiatan BPBD pada 

Tahun 2023 dilihat pada Tabel 3.1 
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TABEL 3.1  RUMUSAN RENCANA PROGRAM, KEGIATAN, DAN SUB KEGIATAN TAHUN 2023 

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA PALU 
   

   

                  

Kode Rekening 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Indikator Kinerja Lokasi 

Rencana Tahun 2023 Bertambah berkurang 

Catatan 
Penting 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
Rp % 

Target 

capaian 

Pagu Indikatif   Target/ Pagu Indikatif 

(Rp. 000)   capaian (Rp. 000) 9=(8-6) 10=(9/6)*100 

1 2 3 4 5 6   7 8 9 10 11 

1 05 01       PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 

DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Sakip Badan 

Penanggulangan 
Bencana 

Kota Palu B      4,555,375,087  B  4,626,859,368   71,484,281  1.57 

 
1 05 01 2 01   Perencanaan, 

Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Persentase 

dokumen 
Perencanaan, 

penganggaran, 
pengendalian dan 

pelaporan capaian 
kinerja yang 

dikerjakan tepat 
waktu 

Kota Palu 100 % 9,262,450 100 % 8,887,447      (375,003) -4.05 

  

1 05 01 2 01 0001 Sub Kegiatan Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 

yang tersusun 
tepat waktu 

Kota Palu 1 dok              2,269,800  1 dok           1,894,800       (375,000) -16.52 

  

1 05 01 2 01 0002 Sub Kegiatan Koordinasi 
dan Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD 

Jumlah dokumen 
yang tersusun 

tepat waktu 

Kota Palu 1 dok              2,000,400  1 dok           2,000,400                -    0.00 

  

1 05 01 2 01 0003 Sub Kegiatan Koordinasi 

dan Penyusunan 

Perubahan Dokumen RKA-
SKPD 

Jumlah dokumen 

yang tersusun 

tepat waktu 

Kota Palu 1 dok              3,045,000  1 dok           3,045,000                -    0.00 
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Kode Rekening 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Indikator Kinerja Lokasi 

Rencana Tahun 2023 Bertambah berkurang Catatan Penting 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
Rp % 

 
Target 

capaian 

Pagu Indikatif   Target/ Pagu Indikatif 

(Rp. 000)   capaian (Rp. 000) 9=(8-6) 10=(9/6)*100 

1 2 3 4 5 6   7 8 9 10 11 

1 05 01 2 01 0006 Sub Kegiatan Koordinasi 

dan Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

Jumlah dokumen 

yang tersusun 
tepat waktu 

Kota Palu 1 dok              

1,947,250  

1 dok           

1,947,250  

              -    0.00 

  

1 05 01 2 02   Kegiatan Administrasi 
Keuangan Perangkat 

Daerah 

Persentase 
dokumen 

perencanaan, 
penganggaran, 

pengendalian dan 
pelaporan capaian 

keuangan yang 
dikerjakan tepat 

waktu 

Kota Palu 100 %      
3,283,269,482  

100 %  
3,325,496,619  

 42,227,137  1.29 

  

1 05 01 2 02 0001 Sub Kegiatan Penyediaan 
Gaji dan Tunjangan ASN 

Persentase jumlah 
ASN yang 

memperoleh gaji 
dan tunjangan 

Kota Palu 36 org/bln        
3,280,872,332  

36 org/bln    
3,323,099,469  

 42,227,137  1.29 

  

1 05 01 2 02 0007 Sub Kegiatan Koordinasi 
dan Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

Jumlah dokumen 
laporan keuangan 

akhir tahun yang 
tersusun tepat 

waktu 

Kota Palu 2 Lap              
2,397,150  

2 Lap           
2,397,150  

              -    0.00 

  

1 05 01 2 06   Kegiatan Administrasi 
Umum Perangkat Daerah 

Prosentase 
kecukupan 

layanan 
administrasi 

perkantoran  

Kota Palu 100 %         
405,428,680  

100 %     
393,911,230  

(11,517,450) -2.84 
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Kode Rekening 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Indikator Kinerja Lokasi 

Rencana Tahun 2023 Bertambah berkurang 

Catatan Penting 
Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 

Rp % 
Target 

capaian 

Pagu Indikatif   Target/ Pagu Indikatif 

(Rp. 000)   capaian (Rp. 000) 
9=(8-6) 10=(9/6)*100 

1 2 3 4 5 6   7 8 9 10 11 

1 05 01 2 06 0001 Sub Kegiatan Penyediaan 
Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket 
Komponen Instalasi 

Listrik/penerangan 
bangunan 

Kota Palu 1 Paket              
2,237,850  

1 Paket           
2,237,850  

              -    0.00 

  

1 05 01 2 06 0002 Sub Kegiatan Penyediaan 

Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah paket peralatan 

dan perlengkapan 
kantor yang disediakan 

Kota Palu 3 Paket             

62,791,000  

3 Paket         

62,791,000  

              -    0.00 

  

1 05 01 2 06 0004 Sub Kegiatan Penyediaan 

Bahan Logistik Kantor 

Jumlah Paket bahan 

logistik kantor yang 
disediakan 

Kota Palu 1 Paket             

68,207,880  

1 Paket         

66,637,380  

  (1,570,500) -2.30 

  

1 05 01 2 06 0005 Sub Kegiatan Penyediaan 
Barang Cetakan dan 

Penggandaan 

Jumlah Paket barang 
cetakan dan 

penggandaan yang 
disediakan 

Kota Palu 1 Paket              
9,526,950  

1 Paket           
6,092,500  

  (3,434,450) -36.05 

  

1 05 01 2 06 0006 Sub Kegiatan Penyediaan 
bahan bacaan dan peraturan 

perundang-undangan 

Jumlah Dokumen 
bahan bacaan dan 

peraturan perundang-
undangan 

Kota Palu 12 Lap              
5,620,000  

12 Lap           
5,620,000  

              -    0.00 

  

1 05 01 2 06 0008 Sub kegiatan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

Jumlah laporan fasilitas 
kunjungan tamu 

Kota Palu 10 Lap             
13,750,000  

10 Lap           
7,237,500  

  (6,512,500) -47.36 

  

1 05 01 2 06 0009 Sub Kegiatan 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 
koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Kota Palu 21 Lap           

243,295,000  

21 Lap       

243,295,000  

              -    0.00 
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Kode Rekening 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Indikator Kinerja Lokasi 

Rencana Tahun 2023 Bertambah berkurang 

Catatan 

Penting 
Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Rp % 

Target 
capaian 

Pagu Indikatif   Target/ Pagu Indikatif 

(Rp. 000)   capaian (Rp. 000) 9=(8-6) 10=(9/6)*100 

1 2 3 4 5 6   7 8 9 10 11 

1 05 01 2 07   Kegiatan Pengadaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

Presentase Kecukupan 

Sarana dan Prasarana 
sesuai standar dan 

berfungsi dengan baik 

Kota Palu 100 % 8,820,000 100 % 8,820,000               -    0.00 

  

1 05 01 2 07 0005 Pengadaan Meubel Jumlah Paket meubel 

yang disediakan 

Kota Palu 1 unit 8,820,000 1 unit 8,820,000               -    0.00 

  

1 05 01 2 08   Kegiatan Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Persentase kecukupan 

jasa penunjang  

Kota Palu 100 %         

381,876,750  

100 %     

437,396,350  

 55,519,600  14.54 

  

1 05 01 2 08 0002 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air 
dan Listrik 

Jumlah laporan 

penyediaan jasa 
komunikasi, sumber 

daya air dan listrik yang 
disediakan 

Kota Palu 12 Lap           

144,930,400  

12 Lap       

128,900,000  

(16,030,400) -11.06 

  

1 05 01 2 08 0004 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

Jumlah Laporan 

Penyediaan jasa 
pelayanan umum 

kantor yang disediakan 

Kota Palu 12 Lap           

236,946,350  

12 Lap       

308,496,350  

 71,550,000  30.20 

  

1 05 01 2 09   Kegiatan Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Persentase barang milik 

daerah penunjang 
urusan pemerintahan 

daerah yang berfungsi 

Kota Palu 100 %         

466,717,725  

100 %     

461,167,722  

  (5,550,003) -1.19 
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Kode Rekening 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Indikator Kinerja Lokasi 

Rencana Tahun 2023 Bertambah berkurang 

Catatan Penting 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 

Rp % 
Target 

capaian 
Pagu Indikatif 

  
Target/ Pagu Indikatif 

(Rp. 000)   capaian (Rp. 000) 9=(8-6) 10=(9/6)*100 

1 2 3 4 5 6   7 8 9 10 11 

1 05 01 2 09 0001 Sub Kegiatan Penyediaan 

Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, dan pajak 

Kendaraan Perorangan 
Dinas  atau Kendaraan 

dinas Jabatan 

JumlahKendaraan 

Perorangan Dinas  atau 
Kendaraan dinas Jabatan 

yang dipelihara 

Kota Palu 9 unit      

269,500,000  

9 unit       

269,500,000  

              -    0.00 

  

1 05 01 2 09 0005 Sub Kegiatan Penyediaan 

Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah 

kenderaan dinas 
operasional atau lapangan 

yang dipelihara dan 
dibayarkan pajak dan 

perizinannya 

Kota Palu 7 unit           

133,650,100  

7 unit       

132,650,100  

  (1,000,000) -0.75 

  

1 05 01 2 09 0006 Sub Kegiatan Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Jumlah peralatan dan 

mesin lainnya yang 
dipelihara 

Kota Palu 7 unit             

15,200,000  

7 unit         

10,650,000  

  (4,550,000) -29.93 

  

1 05 01 2 09 0011 Sub Kegiatan Pemeliharaan 

/ Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 

dan Bangunan Lainnya 

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya yang 
dipelihara/direhabilitasi 

Kota Palu 29 unit             

41,967,625  

29 unit         

41,967,625  

              -    0.00 

  

1 05 01 2 09 0012 Sub Kegiatan Pemeliharaan 
/ Rehabilitasi Sarana dan 

Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau  

Bangunan Lainnya 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Pendukung 

Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 

dipelihara/direhabilitasi 

Kota Palu 2 Paket              
6,400,000  

2 Paket           
6,400,000  

              -    0.00 
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Kode Rekening Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Lokasi Rencana Tahun 2023 Bertambah berkurang Catatan 
Penting 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Rp % 

Target 
capaian 

Pagu Indikatif   Target/ Pagu Indikatif 

(Rp. 000)   capaian (Rp. 000) 9=(8-6) 10=(9/6)*100 

1 2 3 4 5 6   7 8 9 10 11 

1 05 03       PROGRAM 
PENANGGULANGAN 

BENCANA 

persentase jumlah jiwa 
terdampak bencana yang 

terselamatkan Persentase 
pemerintah desa/kelurahan 

yang mengadopsi dan 
menerapkan desa/kelurahan 

tangguh bencana 
Persentase Pemulihan sektor 

terdampak pasca bencana 
Persentase warga Kota palu 

yang memperoleh layanan 
informasi rawan bencana 

Persentase warga Kota Palu 
yang memperoleh layanan 

pencegahan dan kesiapsiagaan 
terhadap bencana 

  100 % 
75 % 

75 % 
50 % 

65 % 
85 % 

         2,415,537,750  100 % 
75 % 

75 % 
50 % 

65 % 
85 % 

     2,449,010,597   33,472,847  1.39 
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Kode Rekening 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Indikator Kinerja Lokasi 

Rencana Tahun 2023 Bertambah berkurang Catatan Penting 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Rp % 

Target 

capaian 

Pagu Indikatif   Target/ Pagu Indikatif 

(Rp. 000)   capaian (Rp. 000) 9=(8-6) 10=(9/6)*100 

1 2 3 4 5 6   7 8 9 10 11 

1 05 03 2 02   Kegiatan Pelayanan 

Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan Terhadap 

Bencana 

persentase  

kelurahan di 
kawasan risiko tinggi 

yang mendapatkan 
layanan pencegahan 

dan kesiapsiagaan 

Kota Palu 100 %      

1,306,627,150  

100 %  

1,369,599,450  

 62,972,300  4.82 

  

1 05 03 2 02 0006 Sub Kegiatan Penguatan 

Kapasitas Kawasan untuk 
Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 

Jumlah Kawasan 

yang ditingkatkan 
kapasitasnya dalam 

pencegahan dan 
kesiapsiagaan 

bencana 

Kota Palu 10 kawasan             

25,674,800  

10 kawasan         

25,674,800  

              -    0.00 

  

1 05 03 2 02 0008 Pengembangan Kapasitas 

Tim Reaksi Cepat (TRC) 
Bencana Kabupaten/Kota 

Jumlah personil TRC 

yang dikembangkan 
kapasitas teknis dan 

manajerialnya 

Kota Palu 500 orang             

34,974,800  

500 orang         

34,974,800  

              -    0.00 

  

1 05 03 2 02 0016 Sub Kegiatan Pelatihan 
Pencegahan dan Mitigasi 

Bencana Kabupaten/Kota 

Jumlah warga negara 
termasuk kelompok 

rentan di kawasan 
rawan bencana 

kabupaten/kota yang 
mengikuti pelatihan 

pencegahan dan 
mitigasi bencana 

Kota Palu 300 orang             
20,599,800  

300 orang         
20,599,800  

              -    0.00 
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Kode Rekening 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Indikator Kinerja Lokasi 

Rencana Tahun 2023 Bertambah berkurang 

Catatan 

Penting 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 
Rp % 

Target 
capaian 

Pagu Indikatif   Target/ Pagu Indikatif 

(Rp. 000)   capaian (Rp. 000) 9=(8-6) 10=(9/6)*100 

1 2 3 4 5 6   7 8 9 10 11 

1 05 03 2 02 0017 Sub Kegiatan Pengendalian 
Operasi dan Penyediaan 

Sarana Prasarana 
Kesiapsiagaan Terhadap 

Bencana Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan 
Layanan pusat 

pengendalian operasi 
(pusdalops) dengan 

maklumat pelayanan 
yang sah dan legal 

sesuai dengan jenis 
ancaman bencana 

yang ada di kawasan 
tempat tinggalnya 

Kota Palu 1 dok             
60,000,000  

1 dok         
60,000,000  

              -    0.00 

  
1 05 03 2 02 07 Penanganan Pascabencana 

Kabupaten/Kota 
Persentase 
penanganan pasca 

bencana 

Kota Palu 100 %        
1,094,678,000  

100 %    
1,157,650,300  

 62,972,300  5.75 

  
1 05 03 2 02 09 Penyusunan Rencana 

Kontijensi 
Jumlah dokumen 
rencana kontijensi 

yang dilegalisasi 

Kota Palu 1 dok             
70,699,750  

1 dok         
70,699,750  

              -    0.00 

  

1 05 03 2 03   Kegiatan Pelayanan 

Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban Bencana 

persentase jiwa yang 

terselamatkan dari 
kejadian ancaman 

Kota Palu 100 %         

995,977,850  

100 %     

966,478,397  

(29,499,453) -2.96 

  

1 05 03 2 03 0002 Sub Kegiatan Respon Cepat 

Darurat Bencana 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan 

Kejadian Bencana 
yang tertangani 

secara cepat 

Kota Palu 1 dok           

429,389,200  

1 dok       

429,389,200  

              -    0.00 

  

1 05 03 2 03 0009 Sub Kegiatan Penyediaan 
Logistik Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban Bencana 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Korban 
Bencana yang 

mendapatkan 
distribusi logistik 

penyelamatan dan 
evakuasi korban 

bencana 

Kota Palu 100 orang           
566,588,650  

100 orang       
537,089,200  

(29,499,450) -5.21 
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Kode Rekening Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Lokasi Rencana Tahun 2023 Bertambah berkurang Catatan 
Penting 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Rp % 

Target 
capaian 

Pagu Indikatif   Target/ Pagu Indikatif 

(Rp. 000)   capaian (Rp. 000) 9=(8-6) 10=(9/6)*100 

1 2 3 4 5 6   7 8 9 10 11 

1 05 03 2 04   Kegiatan Penataan 
Sistem Dasar 

Penanggulangan 
Bencana 

Persentase 
kecukupan 

dukungan sistem 
dasar 

penanggulangan 
bencana 

Kota Palu 100 %         
112,932,750  

100 %     
112,932,750  

              -    0.00 

  

1 05 03 2 04 0010 Pembinaan dan 
Pengawasan 

Penyelenggaraan 

penanggulangan bencana 

Jumlah kegiatan 
koordinasi dalam 

rangka pembinaan, 

pengawasan dan 
Pendampingan 

yang dilaksanakan 

Kota Palu 6 laporan           
112,932,750  

6 laporan       
112,932,750  

              -    0.00 
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BAB IV 

PENUTUP 

 

Rencana Kerja Perubahan Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

(BPBD) Kota Palu Tahun 2023, merupakan inplementasi dari Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Palu 2021 – 2026  dan  

perwujudan Visi, Misi, Kota Palu sebagai acuan kebijakan dan program/kegiatan 

yang akan dilaksanakan Badan Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD) Kota Palu 

untuk mendukung pencapaian sasaran penanggulangan bencana yang telah 

ditetapkan oleh Pemerintah daerah Kota Palu. 

Kedepannya kami terus berupaya untuk meningkatkan pencapaian 

sasaran, tujuan sebagaimana yang telah di amanatkan dalam visi dan misi Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kota Palu dengan menyusun perencanan matang 

dan terpadu, pengalokasian anggaran kegiatan dengan melihat skala prioritas serta 

kemampuan penganggaran/pembiayaan program/kegiatan oleh Pemerintah Kota 

Palu. Selanjutnya meningkatkan koordinasi dengan pihak pihak terkait, 

meningkatkan profesionalisme kerja, kualitas sumber daya manusia,  prasarana dan 

sarana, serta dukungan semua pihak diharapkan kinerja Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kota Palu di tahun-tahun mendatang akan lebih sempurna dari pada 

tahun-tahun sebelumnya. 

Palu,              

KEPALA PELAKSANA 

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA  

             DAERAH KOTA PALU, 

 

 

         PRESLY TAMPUBOLON, SE 

               Pembina Utama Muda 
             Nip.19670828 199303 1 008 

 

 

 


